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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE PRODUCCION ANIMAL

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Sede del Departamento

El Departamento de Produccién Animal se encuentra adscrito a la Facultad de Veterinaria y
actua en el area de conocimiento de Produccion Animal.

Articulo 2.- Naturaleza del Departamento

El Departamento de Produccion Animal es la unidad de docencia e investigacion encargada de:
a) Coordinar las ensefianzas del ambito de la Produccion Animal en las siguientes titulaciones
oficiales: Grado en Veterinaria, Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Postgrado y

Master en la Facultad de Veterinaria, de acuerdo con la programacién docente de la
universidad.

b) Apoyar las actividades e iniciativas docentes e investigadoras de su profesorado.

c) Ejercer aquellas otras funciones que determinen los Estatutos y el Reglamento de Centros y
Estructuras de la UCM.

Articulo 3.- Normativa aplicable

El Departamento de Produccién Animal creado por acuerdo del Consejo de Gobierno el 9 de
mayo de 1986, se rige por la legislacion universitaria vigente, por los Estatutos de la Universidad
Complutense, por el Reglamento de Centros y Estructuras y demas normas que los desarrollen,
asi como por el presente Reglamento de Régimen Interno.

TITULO Il
ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Capitulo |
Disposiciones Generales.
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Articulo 4.- Organos del Departamento

El Departamento de Produccion Animal actuara a través de los siguientes 6rganos de gobierno y
administracion: Consejo de Departamento, Director, Subdirector (en el caso de que lo hubiese)
y Secretario.
Capitulo Il
Organos colegiados

Seccién primera:
El Consejo del Departamento

Articulo 5.- Definicion y composicion (DECRETO 32/2017, de 21 de marzo art 56)

1- Definicién: EI Consejo de Departamento, presidido por su Director, es el érgano colegiado de
gobierno del Departamento, que actuara en pleno o en comisiones.

2.- Composicion: El Consejo de Departamento estara integrado por:

a) Todos los Doctores miembros del Departamento y una representacion del resto del Personal
Docente e Investigador, constituyendo todos ellos el 70 por 100 del Consejo.

Dicha representacion deberd incluir a todos los funcionarios docentes no doctores y del resto del
personal docente e investigador, a un numero de miembros que, sin alterar el porcentaje global
anteriormente establecido, constituya el 5 por 100 del Consejo.

b) Una representacion de los estudiantes de Grado, Master y Doctorado que cursen materias
impartidas por el Departamento, que constituird el 25 por 100 del Consejo.

c) Una representacion del Personal de Administracion y Servicios adscrito al Departamento, que
constituira el 5 por 100 del Consejo.

Articulo 6.- Condicién de miembro del Departamento

1.- Naturaleza: La condicion de miembro del Consejo de Departamento es personal e
intransferible e implica el deber de asistir y participar en todas las sesiones del mismo y en las
reuniones de las Comisiones de las que forme parte. En caso de no poder cumplir con tal
exigencia, se deberd comunicar al Director la causa de la ausencia.

2.- Pérdida de la condicion de miembro: Son causas de pérdida de la condicion de miembro del
Consejo de Departamento las previstas en el articulo 40.3.h) y 40.4 de los Estatutos de la UCM
y en el articulo 14.1.h) del Reglamento de Gobierno:
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a) Renuncia voluntaria formulada por escrito ante el Director del Departamento en calidad de
presidente del Consejo.
b) Por cese en el cargo o dejar de pertenecer al grupo por el que es miembro del Consejo.
c) Incapacidad.
d) Jubilacion.
e) Fallecimiento.
f) Decision judicial firme que anule su eleccion o proclamacion.
g) Extincion del mandato.
g) Dejar de estar en situacion de activo en la UCM.
f) La inasistencia sin causa justificada a tres sesiones consecutivas o seis alternativas durante
el mismo curso académico.

3.- Causas justificadas de inasistencia: Son causas justificadas de inasistencia la enfermedad o
accidente, la muerte o enfermedad grave de un familiar hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad, asi como disfrutar de permiso o licencia por estudios, asistencia a
congresos o0 estancias fuera de la universidad, permisos y vacaciones reconocidos por la
legislacion vigente o por convenios colectivos de aplicacion, la actividad docente o
investigadora, la asistencia a Comisiones o Tribunales por nombramiento de la UCM, otras
Universidades u otros drganos oficiales, y por fuerza mayor.

4.- Comunicacion de la inasistencia: Los miembros del Consejo de Departamento que no asistan
a una reunién del mismo deberan comunicar al Secretario las causas que justifiguen su
inasistencia, a ser posible por anticipado y en cualquier caso en el plazo maximo de cinco dias
contados a partir del dia siguiente al de la celebracién de la reunién.

5.- Procedimiento de pérdida de la condicién de miembro: El procedimiento para la declaracion
de la pérdida de la condicion de miembro del Consejo por inasistencia, en los términos
recogidos en los apartados anteriores, exigira la instruccion de un expediente contradictorio, que
sera iniciado a instancia del Secretario quien nombrard un instructor miembro del érgano de
diferente sector al del instruido, debiendo cumplirse las siguientes fases o tramites:

a) Acuerdo de iniciacion en el que se haran constar las inasistencias a las sesiones del Consejo
de Departamento, incorporando las actas de las sesiones en las que se base la inasistencia.

b) Traslado del acuerdo de iniciacion al miembro contra el que se dirija para que pueda, en el
plazo de diez dias habiles, efectuar las alegaciones que estime oportunas y acreditar las causas
que puedan haber justificado las inasistencias.

c) Propuesta de resolucion en la que se acuerde, bien el archivo por encontrar justificadas las
ausencias o al menos aquellas que determinen la no incursion en causa de pérdida de la
condicion de miembro del Consejo de Departamento, o la propuesta de pérdida de la condicion



UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

FACULTAD DE VETERINARIA

DEPARTAMENTO DE PRODUCCION ANIMAL

Avda. Puerta de Hierro s/n
28040 MADRID
< 91394 37 78
0 dirproan@vet.ucm.es
http://www.ucm.es/centros/webs/d487/
de miembro por considerar injustificadas las inasistencias en namero igual o superior a las
previstas como causa de pérdida de dicha condicion. Esta propuesta de resolucion debera ser

en todo caso motivada.

d) La resolucion firmada por el Secretario sera comunicada al miembro en quien concurra esta
causa. Esta resolucion podra ser recurrida en alzada ante el Rector.

Articulo 7.- Funciones

El Consejo de Departamento elegira al Director del mismo que desempefiard todas las
funciones que el articulo 58 de los Estatutos de la UCM vy el articulo 37 del Reglamento de
Centros y Estructuras le atribuyen.

Articulo 8. Funcionamiento del Pleno del Consejo del Departamento

1.- El Pleno del Consejo de Departamento se reunira presidido por su Director, en sesion
ordinaria al menos una vez al trimestre.

2.- En todos los aspectos de funcionamiento del Consejo y las Comisiones Delegadas no
regulados por este Reglamento, seran aplicables las previsiones relativas a los 6rganos
colegiados contenidas en los Estatutos de la UCM y el Reglamento de Gobierno de la UCM.

Articulo 9.- Convocatoria

1.- La convocatoria y el orden del dia deberan ser expuestos en el tablon de anuncios del
Departamento y enviado a todos los miembros del érgano con una antelacion minima de 48
horas de antelacién en el caso de las sesiones ordinarias y 24 horas en el caso de las
extraordinarias.

La documentacion necesaria para la adopcion de acuerdos se pondra a disposicion de los
miembros del Consejo con una antelacibn minima de 48 horas a la celebracion de la reunion si
esta es ordinaria y 24 si es extraordinaria.

2.- El orden del dia se fijara por el Director, e incluird necesariamente, aquellos puntos que
hayan sido solicitados por el 20% de los miembros del Departamento.

No podra ser objeto de deliberacion, votacion ni acuerdo, ningun asunto no incluido en el Orden
del dia, salvo que se hallen presentes todos los miembros del érgano colegiado y sea declarada
la urgencia por el voto favorable de la mayoria de los miembros.
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En el Orden del dia podra especificarse qué asuntos podran ser aprobados, si no existe

oposicion, sin necesidad de deliberacion.

3.- EIl Consejo se reunira en sesiones extraordinarias, a iniciativa del Director o a solicitud del
20 % de sus miembros en cuyo caso el Director debera convocar el Consejo en el plazo de 15
dias naturales a contar desde la recepcion de la solicitud. En ambos casos los miembros del
Consejo de Departamento deberan recibir la convocatoria, que también sera expuesta en el
tablén de anuncios del Departamento, con el orden del dia, con una antelacion minima de 24
horas.

4.- La convocatoria del Consejo, siempre que los medios disponibles lo permitan, junto al orden
del dia y la documentacion correspondiente, seran remitidos por medios electronicos, quedando
los originales depositados en la secretaria respectiva a disposicion de los miembros del
Consejo.

El miembro que no quiera recibir la comunicacién por medios teleméaticos lo comunicara al
Secretario del Departamento.

5.- La comunicacion a los miembros del Consejo practicada por medio telematico, sélo sera
valida si existe constancia de la recepcion, de sus fechas y del contenido integro de las
comunicaciones y se identifica de manera fiable al remitente y al destinatario.

6.- La comunicacion se entendera practicada a todos los efectos legales en el momento en que
se produzca el acceso a su contenido en la direccion electrénica.

Articulo 10.- Quérum

1.- El Consejo de Departamento quedara validamente constituido a efectos de la celebracion de
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, en primera convocatoria cuando concurran, al
menos, la mitad de sus miembros, el Presidente y el Secretario, y en segunda convocatoria,
media hora después, cuando concurran, como minimo, un tercio de sus miembros, el Presidente
y el Secretario.

2.- La participacion en las deliberaciones y votaciones es personal e indelegable, por lo que no
procede el voto delegado ni por correo, sin perjuicio de lo dispuesto para los procesos
electorales.

Articulo 11.- Adopcién de acuerdos
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1.- Las decisiones del Consejo se adoptaran por mayoria simple de los votos emitidos. No
obstante, se exigira mayoria absoluta en primera votacion, y simple en la segunda, cuando las

propuestas estén relacionadas con:

a) La planificacion o programacion de los estudios oficiales del Centro.

b) La creacion, supresion o cambio de denominacion o categoria de una plaza vacante
perteneciente al profesorado de los cuerpos docentes universitarios.

c) La creacién, modificacién y supresion de Centros y Departamentos.

d) La aprobacion y modificacion del Reglamento de Régimen Interno del Departamento.

e) Aprobacion y modificacion del funcionamiento de las comisiones del Departamento.

f) Aprobacién y modificacion de los criterios especificos de asignacion de docencia del
Departamento.

g) Conocer y aprobar los programas tedéricos y practicos de las materias que impartan en su
ambito de conocimiento en el marco de los estudios universitarios oficiales, garantizando la
adecuada coordinacion entre distintos grupos de la misma asignatura.

h) Distribucién de la dotacién econdmica asignada al Departamento.

La segunda votacion se celebrard en la siguiente sesion del Consejo de Departamento que
tendra lugar, como méaximo, tres dias después de la primera votacion.

2.- La aprobacion de una mocion de censura contra el Director de Departamento requerird en
primera y Unica vuelta, mayoria absoluta del Consejo de Departamento.

3.- Los acuerdos se adoptardn por asentimiento o por votacién publica a mano alzada, a
propuesta de su Presidente.

4.- Excepcionalmente, el Director, a peticibn de alguno de los miembros del Consejo, podra
acordar gue la votacion sea secreta. Siempre sera secreta la votacion referida a personas.

Articulo 12.- Actas

1- De cada sesion que celebre el Departamento se levantara acta por el Secretario, que
especificara necesariamente la relacion de asistentes, el orden del dia de la reunion, las
circunstancias del lugar y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de las
deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados.

2.- Asimismo en el acta, y a solicitud de los respectivos miembros del érgano, se especificara el
voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencién y los motivos que la justifiquen o el sentido de
su voto favorable. Cualquier miembro tiene derecho a solicitar la trascripcion integra de su
intervencion o propuesta, siempre que aporte en el acto, o en el plazo que sefiale el Presidente,
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el texto que se corresponda fielmente con su intervencion, haciéndose asi constar en el acta o

uniéndose copia a la misma.

3.- Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular voto particular por
escrito en el plazo de cuarenta y ocho horas, que se incorporara al texto aprobado. Los votos
particulares se limitaran a exponer las razones de la discrepancia.

4.- Cuando los miembros del 6rgano voten en contra o se abstengan, quedaran exentos de la
responsabilidad que, en su caso, pueda derivarse de los acuerdos.

5.- Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesion, pudiendo no obstante emitir el
Secretario certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio de
la ulterior aprobacién del acta. En las certificaciones de acuerdos adoptados emitidas con
anterioridad a la aprobacion del acta se haran constar expresamente tal circunstancia.

6.- Las Actas deberan ser firmadas, en la Ultima pagina y al margen de cada una de las demas,
por el Secretario y seran visadas por el Presidente, con el sello del érgano. Las hojas deberan
ser numeradas correlativamente, a partir del nimero 1, y seran archivadas en la secretaria del
organo bajo la responsabilidad del Secretario.

7.- El Secretario remitira una copia del Acta de cada sesion a todos los miembros del érgano
colegiado antes de la proxima Consejo para su aprobacion.

8.- Con caracter general, las actas de los 6rganos colegiados de Gobierno y representacion
seran publicas, dejando a salvo la intimidad de las personas.

9.- Podréan grabarse las sesiones que celebre el 6rgano colegiado. El fichero resultante de la
grabacion, junto con la certificacién expedida por el Secretario de la autenticidad e integridad del
mismo, y cuantos documentos en soporte electronico se utilizasen como documentos de la
sesion, podran acompafar al acta de las sesiones sin necesidad de hacer constar en ella los
puntos principales de las deliberaciones. En tal caso, deberd conservarse la grabacion de la
sesion y los correspondientes de documentos electréonicos de forma que se garantice la
integridad y autenticidad de los ficheros electronicos correspondientes y el acceso a los mismos
por parte de los miembros del 6rgano colegiado.

Seccion segunda:
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Las Comisiones del Departamento
Articulo13.- Comisiones del Departamento
El Consejo puede actuar en pleno y a través de las siguientes comisiones delegadas:
a) Comision Permanente
b) Comision de coordinacién de las tareas del PAS
c) Comisién de calidad y coordinacion de la docencia

Articulo 14.- Comisién Permanente

1.- Funciones: La Comisién Permanente resolvera las cuestiones de tramite del Departamento
que el Consejo le delegue, asi como las siguientes funciones:

a) Aprobar las solicitudes de inscripcion, modificacion y admision a tramite de Tesis Doctorales.
b) Aprobar el niumero de Becas-Colaboracion a solicitar y emitir los informes valorativos sobre
los solicitantes que hayan optado por el Departamento como sede de realizacién del proyecto de
colaboracion.

c) Emitir los informes preceptivos para contratos derivados del articulo 83 de la Ley Orgéanica de
Universidades y otros convenios de colaboracion que sean formulados por el personal del
Departamento.

d) Proponer el nombramiento de Veterinarios Colaboradores en Docencia Practica,
Colaboradores en Docencia Practica en la Facultad de Veterinaria y. Colaboradores Honorificos.

f) Proponer el nombramiento de Profesores Eméritos.

g) Informar las propuestas de los titulos propios y los cursos de formacién continua que organice
el Departamento en su area de Conocimiento.

h) Emitir los informes preceptivos sobre las candidaturas a Premio Extraordinario de Doctorado
presentadas en el Departamento.

i) Emitir los informes preceptivos sobre la solicitud de permisos sabaticos cuando solo concurre
un solicitante.

j) Emitir los informes requeridos por programas de evaluacion de la calidad docente.
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k) Emitir los informes preceptivos sobre las peticiones de venia docendi que sean remitidas al
Departamento.

l) Emitir los informes preceptivos sobre las solicitudes de permiso para la realizacion de
desplazamientos, o las solicitudes de licencia por estudios, que sean formuladas por el personal
del Departamento.

m) Aprobar el sistema de sustituciones del profesorado del Departamento.

n) Emitir los informes preceptivos sobre la propuesta de reconocimiento de créditos de libre
eleccion por colaboracién en Centros y Departamentos

fi) Cualquier otra cuestion de tramite que ayude a agilizar el funcionamiento del Consejo del
Departamento y que éste acuerde delegar en la Camisén Permanente.

2.- Composicién: La Comision Permanente estara compuesta por los siguientes miembros:
a) El Director del Departamento, que la presidira.

b) El Secretario del Departamento, que también lo sera de la Comision Permanente.

c) Un representante del profesorado permanente.

d) Un representante del resto del personal docente e investigador.

e) Un representante de los estudiantes.

f) Un representante del personal de administracion y servicios adscrito al Departamento.

En el caso de que no haya representacibn de alguno de los colectivos anteriores se
incrementara la representacion del profesorado permanente.

La eleccion de los miembros de la Comisiébn Permanente se llevard a cabo en una sesion
plenaria del Consejo de Departamento, en votacidn nominal y secreta entre las candidaturas
presentadas.

3.- Duracion: La duracion de la Comision sera de 4 afios. No obstante, los miembros deberan
renovarse en todo caso cuando finalice el mandato del Director. Se realizaran renovaciones
parciales cuando alguno de los miembros de la Comision Permanente cese como miembro del
Consejo de Departamento o manifieste su renuncia a formar parte de la misma.
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Todos los miembros de la Comision Permanente deberan serlo asimismo del Consejo de

Departamento.

4.- Funcionamiento. Las reuniones de la Comision Permanente se convocaran por el Presidente
a iniciativa propia o a solicitud de los interesados en que se trate alguna cuestion que sea
competencia de la Comision. En este Ultimo caso se deberdn ajustar al procedimiento
establecido por la Direccion y que sera aprobado en Consejo de Departamento.

La convocatoria se realizara con una antelacion minima de 48 horas. No obstante, en las
sesiones de caracter extraordinario el plazo minimo sera de 24 horas. La convocatoria y su
correspondiente orden del dia serdn comunicados, a titulo informativo a todos los miembros del
Consejo del Departamento.

A las sesiones de la Comision Permanente podran asistir, con voz pero sin voto, cualquier
miembro del Consejo que esté afectado por alguno de los puntos que se traten en las mismas,
previa solicitud y aceptacion por la Comision.

Una vez constituida la Comision, los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos
emitidos.

El Consejo del Departamento sera informado, en todo caso, de los acuerdos adoptados por la
Comision Permanente.

Articulo 15.- Comisiéon de coordinacion de las tareas del Personal de Administraciéon y
Servicios (PAS)

1.- Funciones:

a) Organizar y coordinar las actividades especificas del PAS del Departamento, atendiendo a las
necesidades de docencia e investigacion.

b) Proponer las medidas oportunas conducentes a la correccion de situaciones que alteren el
normal funcionamiento de las actividades del PAS.

2.- Composicion: La Comision de coordinacion de las tareas del PAS estara compuesta por los
siguientes miembros:

a) El presidente, que sera el Director del Departamento o persona en quien delegue.

b) El Secretario del Departamento, que levantara acta de los acuerdos de las reuniones.
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c) Un representante de cada uno de los ambitos de conocimiento que integran el Departamento.
d) Un representante de los alumnos.

e) Un representante del personal de Administracion y Servicios adscrito al Departamento.

Los miembros de la Comision seran elegidos en sesion plenaria del Consejo del Departamento.
En caso de que haya mas propuestas de los vocales asignados, la eleccion se realizara por

votacion nominal y secreta entre todos los miembros del mismo.

En todo caso, como Comision Delegada del Consejo de Departamento, no podra estar integrada
por miembros que no lo sean a su vez del propio Consejo.

3.- Duracién: La duracion de la Comision sera de 4 afios. No obstante, los miembros deberan
renovarse en todo caso cuando finalice el mandato del Director, Se realizaran renovaciones
parciales cuando alguno de los miembros de la Comisién cese como miembro del Consejo de
Departamento o manifieste su renuncia a formar parte de la misma.

4.- Funcionamiento: Las reuniones de la Comisidon se convocaran por el Presidente a iniciativa
propia o cuando los soliciten el veinte por ciento de los miembros de la Comision.

La convocatoria se realizard con una antelacion minima de 48 horas. No obstante, en las
sesiones de caracter urgente, el plazo minimo sera de 24 horas.

A las sesiones de la Comisién podran asistir, con voz pero sin voto, cualquier miembro del
Departamento (PDI o PAS) que esté afectado por alguno de los puntos que se traten en las
mismas, previa solicitud y aceptaciéon por la Comisién.

Una vez constituida la Comision, los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos
emitidos.

El Consejo del Departamento sera informado, en todo caso, de los acuerdos adoptados por la
Comision y debera ratificarlos en sesion plenaria.
Articulo 16.- Comision de calidad y coordinacion de la docencia

1.- Funciones: La Comision de coordinacién de la docencia ostentara las siguientes funciones
de trabajo:

a) Coordinar los programas de las asignaturas que imparte el Departamento.
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b) Disefiar el contenido del rotatorio practico y coordinar la docencia del mismo.
c) Supervisar la implantacién en el Departamento de los Grados que se imparten en la Facultad.
d) Elaborar propuestas para la mejora de la calidad de la docencia.

2.- Composicion: La Comision de coordinacion de la docencia estarA compuesta por los
siguientes miembros:

a) El presidente, que sera el Director del Departamento o persona en quien delegue.

b) El Secretario del Departamento, que levantara acta de los acuerdos de las reuniones.

c) Un representante de cada uno de los @mbitos de conocimiento que integran el Departamento.
d) Un representante de los estudiantes.

e) Un representante del Personal de Administracion y Servicios.

Los miembros de la comision seran elegidos en sesién plenaria del Consejo del Departamento.
En caso de que haya mas propuestas de los vocales asignados, la eleccidén se realizara por

votacion nominal y secreta entre todos los miembros del mismo.

En todo caso, como Comision Delegada del Consejo de Departamento, no podra estar integrada
por miembros que no lo sean a su vez del propio Consejo.

3.- Duracién: La duracion de la Comision sera de 4 afios. No obstante, los miembros deberan
renovarse en todo caso cuando finalice el mandato del Director. Se realizaran renovaciones
parciales cuando alguno de los miembros de la Comisién cese como miembro del Consejo de
Departamento o manifieste su renuncia a formar parte de la misma.

4.- Funcionamiento: Las reuniones de la Comisién se convocaran por el Presidente a iniciativa
propia o cuando lo soliciten el veinte por ciento de los miembros de la Comisién. En todo caso,
la comision se reunird como minimo dos veces a lo largo del curso Académico.

La convocatoria se realizard con una antelacion minima de 48 horas. No obstante, en las
sesiones de caracter extraordinario el plazo minimo sera de 24 horas.

A las sesiones de la Comisién podran asistir, con voz pero sin voto, cualquier miembro del
Departamento que esté afectado por alguno de los puntos que se traten en las mismas, previa
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solicitud y aceptacion por la Comision.

Una vez constituida la Comision, los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos
emitidos.

El Consejo del Departamento sera informado, en todo caso, de los acuerdos adoptados por la
Comision y debera ratificarlos en sesion plenaria.

) Capitulo Il
Organos Unipersonales

Seccion Primera
Del Director del Departamento

Articulo 17.- Funciones

1.- El Director del Departamento sera elegido entre el profesorado permanente doctor
perteneciente al Departamento, y ostenta la representacion del mismo.

2.- El Director del Departamento ejercera las siguientes funciones:

a) Dirigir, coordinar y supervisar las actividades del Departamento, de conformidad con los
acuerdos adoptados por el Consejo y sus Comisiones.

b) Convocar el Consejo de Departamento, de oficio o a peticion del 20 por 100 de sus
miembros, fijar el orden del dia y presidir sus reuniones.

c) Ejecutar los acuerdos del Consejo de Departamento y, en su caso, de las Comisiones.

d) Velar por el cumplimiento de la programacion y organizacion de la actividad docente e
investigadora del Departamento.

e) Presentar al Consejo de Departamento la memoria anual a que se refiere el articulo 58.i) de
los Estatutos de la UCM.

f) Promover los contratos que celebre el Departamento conforme a lo dispuesto en el articulo 83
de la Ley Organica de Universidades y los articulos 173 y siguientes de los Estatutos de la
UCM.
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g) Elaborar las propuestas de ingresos y gastos del Departamento, que seran aprobadas, en
todo caso, por el Consejo de Departamento. Al cierre del ejercicio presentara un informe de

ejecucion presupuestaria que, asimismo, se sometera a votacion.

h) Proponer al Rector, previa comunicacion al Consejo de Departamento, y de acuerdo con los
criterios que a tales efectos determine el Consejo de Gobierno, el nombramiento o cese de un
Subdirector para que le auxilie en sus funciones y le sustituya en caso de ausencia, vacante,
enfermedad, abstencion y recusacion.

1) Proponer al Rector el nombramiento y cese del Secretario del Departamento.

J) Organizar, con ayuda del Secretario, las actividades propias del Departamento conforme a sus
competencias, atendiendo a los recursos humanos y materiales disponibles.

k) Comunicar al Consejo de Departamento los acuerdos del Consejo de Gobierno, Junta de
Facultad y otros 6rganos académicos de la UCM.

l) Atender y tramitar, en su caso, las reclamaciones que se susciten en el ambito de las
competencias del Departamento.

m) Cualquier funcion que le delegue el Consejo, el Rector, el Decano de la Facultad y aquellas
otras que correspondan al Departamento y no hayan sido atribuidas expresamente a su
Consejo.

3.- El Director, al finalizar cada trimestre, informara del cumplimiento o no de los acuerdos del
Consejo, con expresion de las causas que hayan impedido su ejecucion.

Articulo 18.- Sustitucion

En casos de vacante, ausencia o enfermedad, el Director sera sustituido por el Subdirector si lo
hubiese, si no, seria sustituido por aquel miembro del Consejo de Departamento que, reuniendo
los requisitos exigidos para el ejercicio del cargo, tenga mayor categoria académica, antigiedad
0 edad, por ese orden.

Articulo 19.- Cese y mocion de censura

1.- EIl Director de Departamento cesara, ademas de por las causas generales previstas en los
articulos 62 y 64 de los Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid, por las siguientes
causas especificas:

a) Cuando sus ausencias por motivos académicos le impidan el ejercicio de sus funciones.
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b) Por disfrute de un permiso sabatico.

c) Por incumplimiento grave de sus obligaciones, y, en particular, el incumplimiento injustificado
y reiterado de su obligacion de convocar las reuniones del Consejo de Departamento.

2.- Asimismo el Director de Departamento podra ser objeto de mocion de censura, conforme a
los requisitos establecidos en el articulo 44 del Reglamento de Centros y Estructuras de la UCM.

Articulo 20.- Relaciones con los miembros del Departamento

1.- Los profesores deberan comunicar por escrito al Director del Departamento y al coordinador
de cada una de las asignaturas en las que imparten docencia, con la mayor antelacion posible,
sus ausencias justificadas, con expresion del motivo de las mismas, al objeto de que puedan
ponerse en macha los mecanismos adecuados de sustitucién.

2.- Cuando la urgencia del caso lo requiera, podra el Director de Departamento designar al

profesor que deba realizar una sustitucién imprescindible para la necesaria atencion de la
docencia, dando cuenta posteriormente al Consejo de los criterios en que se base la decision.

Seccién Segunda
Del Secretario del Departamento
Articulo 21.- Propuesta
El Director del Departamento propondra al Rector el nombramiento o cese del Secretario del
Departamento, que sera designado entre el personal permanente adscrito al Departamento con
dedicacién a tiempo completo.

Articulo 22.- Funciones

El Secretario del Departamento actuard como fedatario de los actos y acuerdos de los 6rganos
colegiados del Departamento de los que forme parte, y ejercera las siguientes funciones:

a) La formacion y custodia del libro de actas de los 6rganos en los que actue como Secretario.

b) La expedicion de documentos y certificaciones de las actas y acuerdos de los 6rganos
colegiados de los que forme parte.

c) La custodia del sello oficial de la Universidad en el &mbito del Departamento.
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d) La organizacion de los actos solemnes del Departamento y el cumplimiento del protocolo.
e) La publicidad de los acuerdos de los érganos colegiados de los que forme parte.

f) La elaboracion, bajo la supervision del Director de Departamento, de la memoria anual de
actividades del Departamento.

g) Cualesquiera otras funciones que le atribuya la normativa vigente o le sean encomendadas
por el Director.
Seccion tercera
Del Subdirector del Departamento

Articulo 23.- Nombramiento

El Subdirector serd designado entre el profesorado permanente doctor del Departamento, con
dedicacion a tiempo completo. Sera nombrado por el Rector, a propuesta del Director, previa
comunicacion al Consejo de Departamento.

Articulo 24.- Funciones

El Subdirector auxiliara al Director del Departamento en el ejercicio de sus funciones y lo
sustituira en caso de ausencia, incapacidad o vacante del mismo.

TITULO 1l )
DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO DEL REGIMEN INTERNO

Articulo 25. Reforma del Reglamento

1.- La propuesta de modificacién del presente Reglamento de Régimen Interno requerira los
votos favorables de la mayoria absoluta de los miembros del Consejo de Departamento.

2.- Asimismo se requeriran los informes de la Junta de Centro y de la Comisién de Reglamentos
del Consejo de Gobierno, obtenidos los cuales el texto propuesto debera ser aprobado por
acuerdo adoptado por mayoria absoluta del Consejo de Gobierno.

DISPOSICION FINAL

Unica.- El presente Reglamento de Régimen Interior entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el BOUC.



